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Mensagem do

Presidente

Meus caros,

A cada edicdo nossos coracdes transbordam de alegria
por tudo que o Sistema Fecomércio Tocantins realiza pelo
bem mais precioso do nosso estado que sdo as pessoas.
Séo por elas que trabalhamos arduamente pois sabemos o
quanto a populagdo do estado precisa deste suporte, por
isso mesmo trouxemos uma matéria sobre nossa posigao
contraria a retirada de recursos dessas entidades que
compdem o Sistema S, pois sabemos o importante papel
que essas instituicdes desempenham para o desenvolvi-
mento de nossa sociedade. E também para o setor
empresarial do comércio. Nossa resposta para os que
criticam o Sistema Fecomércio e ndo conseguem entender
a grandiosidade e a abrangéncia desta magnifica obra, é
justamente esta, o trabalho realizado, as milhares de
pessoas atendidas e o sentimento de dever cumprido.

Em diversas matérias e reportagens, podemos demonstrar
este impacto positivo que trazemos a sociedade, como
sdo os inimeros casos de sucesso de ex-alunos do Senac
que ja saem do curso empregados ou das pessoas que
receberam éculos e com isso, melhoraram sua qualidade
de vida. Além disso, como destaque temos a entrega de
nossa nova unidade do Sesc em Gurupi, que antes
funcionava em um prédio alugado e agora passa a ter sua
sede propria, resultado também da boa gestdo a frente
dos recursos da entidade. A unidade atendera o Mesa
Brasil, projeto do Sesc que leva alimentos que seriam
desperdicados a familias carentes, por meio de institui-
¢Oes beneficentes parceiras. SO este ano, até agosto, ja
foram entregues mais de 688 toneladas de alimentos a
mais de 200 entidades beneficientes cadastradas.

Diante desses niUmeros, ndo ha como negar o orgulho em
liderar e gerir uma entidade como essa. Ndo podemos nos
deixar abater pelas criticas daqueles que nada fazem ou
nada tem a mostrar, o que devemos continuar fazendo é
produzir, servir e demonstrar tudo isso que realizamos.
Nesta edicdo temos uma pequena amostra dessas

conquistas. Aproveitem a leitura e conte conosco.

Boa leitura!

Itelvino Pisoni
Presidefite do Sistema Fecomércio
Sesc / Senac / Ifpd Tocantins
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Diretoria do Sistema Fecomércio
toma posse para gestao até 2022

A educagdo no desenvolvimento nacional

Fecomércio Tocantins é contréaria a projeto de lei que
retira 25% dos recursos do Sistema S

Propostas do comércio e turismo sdo entregues para
candidatos a presidéncia da republica

Economia apresenta oscilagdes no primeiro semestre
eSocial comeca a valer para todas as empresas privadas
Numero de empregados com carteira assinada cai, mas
continua positivo

Beneficio Social Familiar

Tocantins ganha novas unidades do Sistema Fecomércio
Sesc Férias

Participantes do Sementes Empreendedoras devem
executar projetos sociais ainda em 2018

Carretas da Saude do Sesc realizam mais de 10 mil
atendimentos em Miracema

Senac oferece cursos em Guarai em parceria com a Aciag

Senac leva projeto inovador as
escolas municipais de Palmas

22 Chef do Senac Palmas participa de curso em Campos do
Jordao

23 Ver para Aprender entrega 6culos em Gurupi

24 Senac EAD proporciona ambientacdo para alunos de
cursos técnicos

25 Make na pratica

26 Orgulho Senac

27 Lago de Palmas, um dos encantos do Tocantins

28 Festa Junina Sesc

29 Feira Sesc de Troca de Livros

30 Acontece Sesc

22 Projeto Ciranda

34 Acontece Senac

35 Mais de 4 mil pessoas qualificadas em Gurupi

36 Acontece Fecomércio

37 Indico pra vocé

38 O direito da igualdade salarial entre homens e mulheres
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EDUCACAO

DESENVOLVIMENTO NACIONAL

a década dos anos 1970, um grupo de

economistas do Massachussets Institute of

Technology, o famoso MIT, baseado em
longas séries histdricas tratou de decompor as taxas de
crescimento da economia dos Estados Unidos, para
determinar a influéncia do fator trabalho e do fator
capital na composicdo dessas taxas. Esse ensaio
econométrico, liderado por Robert Solow, que lhe valeu
o Prémio Nobel de Economia em 1987, chegou a
conclusdo que o ritmo expresso na taxa de crescimento
ndo encontrava a totalidade da sua explicacdo no uso
combinado do capital e do trabalho, na producdo de
bens e prestacao de servigos.

Havia uma fracdo da taxa, um residuo, que s6 poderia
ter explicagdo na qualificacdo das pessoas que
compdem a forca de trabalho. A partir dai, é o elemento
educacdo dos povos que explica essa fracdo da taxa de
crescimento econdémico antes nao identificada. Essa,
em sintese a hoje denominada Teoria do Residuo, que
pde em relevo a educagdo como forca motora do
desenvolvimento econdmico e social.

Em que pese o discurso dos nossos governantes em
favor da educagdo como gasto de investimento, se
tomamos como referéncia, para comparagdo de tais
gastos com outros paises, dados providos pela OCDE
(Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento
Econémico) para um conjunto de 36 paises, nossa
posi¢do ndo é nada animadora.

Considerados os investimentos em délares por aluno,
nos trés niveis de ensino, fundamental, médio e
superior, nesse conjunto, o Brasil estd apenas acima da
Indonésia. Com um dispéndio anual de pouco mais de 3
mil dolares por aluno/ano, esse valor corresponde a 1/3
do gasto médio do conjunto dos 36 paises e 1/5 da
Suica, o pais que mais investe em educacao.

Outro modo de ver os gastos com educagdo na
perspectiva da OCDE é comparar o salario inicial pago

ao professor do ensino médio. Nesse tema, o Brasil é o
ultimo da lista com um salario anual de 10.375 délares.
Esse valor representa um terco da média do conjunto da
OCDE ou uma sétima parte do que paga Luxemburgo,
evidentemente um caso extremo.

O investimento na educagdo brasileira é sabidamente
insuficiente em termos de percepcdo e resultados,
como se vé pelas comparacdes internacionais, clara
explicacdo do lamentavel estado das financas publicas.
Governar implica fazer escolhas e, na hora da verdade, a
contencdo de gastos com o intuito de conter a expan-
sdo exponencial de divida publica incide fortemente
sobre o sistema educacional e das pesquisas.

Neste momento em que o tema da desigualdade na
distribuicdo da renda nacional esta na pauta do dia, vale
lembrar que as diferencas entre as classes de renda alta,
média e baixa decorrem, em larga medida, do nivel de
educacdo formal da populacdo. Como é possivel
constatar nas avaliagdes sobre a qualidade do ensino no
Programa Internacional de Avaliacdo do Estudante, o
PISA em 2016, entre 65 paises, o Brasil se classificava na
542 posicdo, o que contrasta negativamente com a
imagem que o Pais projeta no cenario econdmico
internacional. (Fonte: Correio Braziliense)

Antonio Oliveira Santos
Presidente da Confederacdo Nacional do
Comércio de Bens, Servicos e Turismo - CNC
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Diretoria do Sistema Fecomeércio
toma posse para gestao até 2022

U m novo tempo se inicia para o Sistema Fecomércio Tocantins, com mais
determinacao, foco e luta pela defesa do empresariado tocantinense. Esta é a
proposta da diretoria que assumiu a gestdo 2018/2022 no dia 29 de junho em uma
cerimonia destinada a imprensa, colaboradores e familiares dos membros. A compo-
sicdo atual conta com 18 diretores e, na lideranca, o presidente reeleito Itelvino Pisoni.

Com uma trajetéria marcada como sindicalista e empresario, Pisoni possui experién-
cia e know-how para representar a entidade. “Agora, ap6s mais uma vez ser eleito
presidente, é hora de concluir e planejar novas conquistas para o Sistema Fecomércio.
Sinto-me muito honrado de poder fazer parte da histéria desta instituicdo”, ressaltou
durante a posse.

E a primeira acdo da diretoria foi apresentar ao publico o canteiro de obras da nova
sede da Federagdo (veja mais na pagina 16), que deve ser inaugurada em 2020. “Nés
estamos realmente engajados a representar o empresariado tocantinense e, para isso,
dispomos de forca de vontade e recursos humanos altamente capacitados para
executar nosso sonho: ter uma casa do comércio no Tocantins”, comentou Pisoni.

Fortalecimento de norte a sul

O vice-presidente da regido Norte, Vicente de Paulo Ribeiro, faz um balanco desses
quatro anos. "Acredito que em Araguaina nés ganhamos e muito com essa gestéao,
ndo somente por enfim finalizar a obra do Centro de Atividades do Sesc que foi tdo
esperada pela populagdo, mas também por oferecer novos servicos na unidade da
Fecomércio. Além disso, com a ampliagdo no nimero de atendimentos por conta
desta nova unidade podemos servir aos nossos clientes com mais comodidade e
qualidade”, afirmou.

Ja& na regido Sul, a vice-presidente Maria Licia Dorta Pompeu estd empolgada com a
proposta para os proximos anos. “Gurupi é uma cidade importantissima para o estado
e, por isso, ndo pode ser deixada de lado. Grande parte de nossa economia é oriunda
do comércio de bens, servigos e turismo, por isso nada mais justo que aumentarmos o
numero de unidades na cidade, como foi o caso da implantacdo de uma unidade da
Fecomércio e para os proximos anos, a construcao e entrega de novas unidades do
Sesc e Senac que atenderdo nossos comerciarios e acomunidade”, disse.
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DIRETORIA FECOMERCIO 2018-2022

ITELVINO PISONI DOMINGOS TAVARES DE SOUSA ROMEU CAPRA ANSELMO JOSE M. DA SILVA MORAES

PRESIDENTE 1 VICE-PRESIDENTE 22 VICE-PRESIDENTE 3¢ VICE-PRESIDENTE

k ‘i o
SANDRA REGINA DA SILVA PEREIRA VICENTE DE PAULO RIBEIRO WILIANS SANTOS FERREIRA MARIA LUCIA DORTA POMPEU

4° VICE-PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE DA REGIAQ NORTE VICE-PRESIDENTE SUPLENTE DA REGIAO NORTE VICE-PRESIDENTE DA REGIAO SUL.

SILVERIO MACIEL FILHO VALDEMIR DE SA RUBENS PEREIRA DA LUZ RONNYER ANDERSON DA SILVA

VICE-PRESIDENTE SUPLENTE DA REGIAO SUL DIRETOR FINANCEIRO DIRETOR SINDICAL. DIRETOR SINDICAL SUPLENTE

CONSELHO FISCAL EFETIVO CONSELHO FISCAL SUPLENTE

GILMAR JOSE BONZANINI JOSE MACHADO FILHO ROBERTO VIEIRA DO PRADO ALDENIR JOSE BARCELOS DAVI APARECIDO SILVA PEREIRA MAURA DIVINA CAMARGO

CONSELHERO FiSCAL CONSELHERO FISCAL CONSELHEIRO FISCAL CONSELHERO FISCAL SUPLENTE CONSELHEIRO FISCAL SUPLENTE CONSELHERA FISAL SUPLENTE

Delegados titulares junto a CNC: Delegados suplentes junto a CNC:
Itelvino Pisoni e Vicente de Paulo Ribeiro Anselmo José Martins da Silva Moraes e Romeu Capra
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U m assunto tem se tornado muito polémico entre as instituicdes
que compdem o Sistema S. O projeto de lei n° 10.372/18
pretende estabelecer mudancgas significativas na legislacdo penal
brasileira e criar o Fundo Nacional de Seguranca Publica (FNSP),
contudo para a manutencao retirada desse fundo, em seu artigo 10,
inciso IX, a proposta prevé que seja usurpada uma parcela equivalente
a25% do total de recursos arrecadados com a incidéncia das contribu-
icdes sociais de interesse de categorias profissionais ou econdmicas.

Essa parcela, atualmente, destina-se ao conhecido “Sistema S”, no
qual sdo integrados o Sesc e Senac, cujas contribuicdes sdo efetuadas
pelas empresas do comércio de Bens, Servigos e Turismo com o
objetivo de fomentar as atividades ofertadas pelas referidas entida-
des, que estdo constitucionalmente incumbidas de desempenhar
funcbes de interesse da coletividade em regime de colaboragdo com o
poder publico, ou seja, entidades privadas sem fins lucrativos que
contribuem para o interesse estatal (paraestatais) por meio de
Servicos.

O Sistema Fecomércio, Sesc, Senac e Ifpd Tocantins ndo é contréario a
criacdo e alteracdes na legislacdo, conforme explica o presidente da
instituicao, Itelvino Pisoni, mas sim a forma de custeio. “Entendemos
que essas mudancas significativas na legislacdo penal brasileira sao,
na visdo desta entidade, uma iniciativa louvavel no combate aos
problemas enfrentados pela seguranca, porém o PL acabara por fazer
com que o projeto gere efeito completamente diverso do pretendido,
se retirado este percentual”, afirmou.

Ainda segundo o presidente, “Tirar 25% dos recursos dessas entida-
des, representa privar a sociedade de servicos sociais de suma
importancia, os quais tém a finalidade justamente de construir um
pais mais justo e equilibrado. Esses servicos contribuem na formacao
de cidadaos cujas chances de entrar para a margem da criminalidade
se tornam menores, visto que as atividades desenvolvidas pelo Sesc e
Senac podem auxiliar na insercdo educacional, social, cultural e
economica”.

Em conjunto, diversas entidades do Sistema S j& se posicionaram
contréria a este artigo no projeto de lei citado. O projeto continua em
tramitacdo na Camara dos Deputados onde foi encaminhada para a
analise de uma comisséo.
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Fecomeércio Tocantins é
contraria a projeto de
lei que retira 25% dos
recursos do Sistema S

- 5unidades no Estado;

- Capacitou para o mercado de trabalho
mais de 400 mil pessoas;
Somente no periodo de 2015 a2017, foram
atendidos 55 municipios;
Entre 2015 e 2017, concedeu mais de 23
mil bolsas de estudo pelo Programa Senac
de Gratuidade;
Em 2017, lancou mais de 600 cursos.

Em 2017, esteve em 14 municipios do

Estado, contando com 13 unidades fixas e
4 moveis;

Na area da educacdo foram atendidos
2.842 alunos;

As atividades de lazer e recreacao
movimentaram 88.223 pessoas;

No campo da cultura, contamos com a
presenca de mais de 100 mil pessoas;

Nas bibliotecas e feiras de livro registra-
ram-se a presenca de 57.328 usuarios;

O programa Mesa Brasil, rede de bancos
de alimentos baseado em acdes educati-
vas e de distribuicdo, entregou quase 900
toneladas de alimentos, beneficiando
assim cerca de 225 mil pessoas;

A saude contou com agbes nas unidades
fixas e modveis (Saude da Mulher e
OdontoSesc) que resultaram em atendi-
mento a 14.117 pessoas;

Na area de nutricdo foram servidas, entre
refei¢des e lanches, 634.312 refei¢des.




PROPOSTAS

Em eventos politicos realizados no Tocantins, o
presidente do Sistema Fecomércio, Itelvino Pisoni,
entregou aos candidatos a presidéncia, Geraldo Alckmin e
Ciro Gomes, um documento com as propostas e reivindi-
cagdes feitas pelo comércio de bens, servicos e turismo do
estado do Tocantins. A intengdo é que os candidatos levem
em consideracdo esses anseios da classe que é um dos
principais setores produtivos do estado, representando
mais de 60% do PIB e que gera cerca de 58% dos empregos
formais no Tocantins.

No dia 22 de agosto, ocorreu na unidade do Sistema
Fecomércio, Sesc e Senac em Gurupi, um encontro entre
representantes de entidades, empresarios com o candida-
to Geraldo Alckmin. O presidente do Sistema Fecomércio,
Itelvino Pisoni, aproveitou a oportunidade para entregar as
reivindicacdes e falar sobre as necessidades do setor e da
importancia da constru¢do de uma politica voltada a
retomada econdmica e ao desenvolvimento do Estado do
Tocantins, que tem uma localizagdo estratégica.

Ainda no final de sua fala, Itelvino pediu para que, caso seja

eleito, o candidato Geraldo Alckmin reavalie a PL
10.372/2018, que trata da retirada de recursos do Sistema
S para a criacdo de um fundo voltado a Seguranga Publica.

"Esse é um pedido fora de pauta e que o Senhor ird escutar
em todo o pais, ndo retire recursos do Sistema S, pois estas
entidades do Sistema S sdo umas das acbes boas que
ocorrem no pais e cumprem com seu papel social e
educativo, com muito primor”, afirmou.

J& no dia 24 de agosto, Ciro Gomes recebeu o documento
com o resumo das reivindicacdes. O evento aconteceu no
Ahadu Eventos, em Palmas. O documento entregue
contempla pedidos como a duplicacdo da BR 153, a
finalizacdo do Patio Multimodal da Rodovia Norte Sul, que
possibilitard melhor escoamento da producao do estado,
fomentando assim o comércio, a ampliagdo do aeroporto
de Gurupi e a construcao da rodovia BR 242 que possibili-
tard a Travessia da Ilha do Bananal, interligando os estados
do Tocantins e Mato Grosso e a reativacdo da agéncia
Matopiba. Além de propostas para unificagdo de impostos,
de adocdo de politicas publicas para a retomada da
economia, retorno do Pronatec e aporte para o desenvol-
vimento do turismo no estado.

De acordo com ltelvino Pisoni é importante que cada
candidato conheca de fato as propostas dos setores
produtivos. “Estamos empenhados em levar as propostas
aos candidatos pois sabemos que o comércio é dos
setores que mais produz e gera emprego e
renda. Esta na hora do nosso pais sair dessa

crise politica e econdmica”, ressaltou.
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Economia apresenta oscilacoes no primeiro semestre

Dejaneiro a agosto de 2018,
os numeros da economia
sofreram diversas oscilagdes. Ora,
0s sinais mostravam a recupera-
¢do dos anos de crise, ora as
revisdes traziam mas noticias aos
investidores. Ao chegar ao més de
agosto, as quedas na confianca
dos empresarios e na satisfagdo
dos consumidores e o aumento
do endividamento indicavam que
as projecdes ainda sdo incertas e
o melhor a se fazer é observar
antes de tomar decisdes.

Ao analisar os resultados das
pesquisas Intencdo de Consumo
das Familias (ICF), indice de Con-
fianca do Empresario do Comér-
cio (ICEC) e Pesquisa de Endivida-
mento e Inadimpléncia do Consu-
midor (PEIC) até o oitavo més do
ano, é possivel perceber cresci-

mentos nos indices no inicio de
2018 e quedas ao final do oitavo
més.

“No Tocantins, tivemos alguns
fatores, sobretudo politicos, que
influenciaram diretamente no
resultado das pesquisas. Além
disso, no cenério nacional, as
constantes revisdes dos principais
indices econdmicos; o ndo atendi-
mento do governo as solicitacdes
da classe dos caminhoneiros,
culminando em greve; e as cam-
panhas presidenciais sdo elemen-
tos de impacto para a economia”,
explica a assessora econémica da
Fecomércio Tocantins, Fabiane
Cappellesso.

O que fazer?
Para esses periodos instaveis, uma
dica é essencial para que as

familias se mantenham no azul:
renegociando as dividas. "Em
alguns casos, compensa avaliar as
taxas de juros dos empréstimos e
mudar o tipo de financiamento,
saldando a divida existente”, ana-
lisa aassessora.

Ja& para os empresarios, o posicio-
namento deve ser de motivacao,
apesar da crise. “E importante que
0 comerciante veja 0s momentos
complexos como desafio e tente
implementar a¢des movidas pela
criatividade e coragem para dri-
blar as dificuldades”, complemen-
ta Cappellesso. "Uma dica é
planejar agdes com base nas refe-
réncias apontadas pelas pes-
quisas que trazem indicadores
econdmicos da regido, e incenti-
var a produtividade e melhor
atendimento”, conclui.

Principais dados econémicos de 2018

[‘ Intencao de Consumo das Familias

o
De janeiro a fevereiro: maior crescimento 1 I} 1 9 /O

De junho a agosto: maior queda ~— 1 ,69%

o)
De fevereiro a margo: maior crescimento 3,28 A)

De maio a agosto: maior queda _2, 04%

[‘ ( indice de Confianca do Empresario do Comércio

o)
De fevereiro a margo: maior crescimento 4, 26 /O

De junho a agosto: maior queda _4,82%
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eSocial comeca a valer para todas as empresas privadas

Empresas privadas com faturamento anual inferior a R$ 78 milhdes,
micro e pequenas empresas e as cadastradas no MEI (Microempre-
endedor Individual) ja estédo utilizando o eSocial, um sistema que registra
informagdes de empregados e eventos, como férias e horas extras. O
prazo iniciou no dia 16 de julho, para cadastro e envio de tabelas das
empresas, e a fase inicial da utilizagao finalizaem 31 de agosto.

Grandes empresas
Desde janeiro deste ano, o
eSocial ja é obrigatério para
mais de 13 mil empresas do
pais, que possuem faturamento
anual superior a R$ 78 milhdes
anuais. Com a entrada dessas
empresas, ja existem informa-
¢oes de quase 12 milhdes de
trabalhadores na base de
dados do eSocial.

No entanto, a obrigatoriedade das micro e pequenas empresas e MEls
utilizarem o sistema so inicia em novembro. E, a partir de 14 de janeiro do
ano que vem, o eSocial torna-se obrigatério também para os 6rgaos
publicos. O governo federal estima que a implantacdo do eSocial pode
aumentar a arrecadacdo em R$ 20 bilhGes por ano, sé por eliminacéo de
erros, e que o sistema reunird informacdes de mais de 44 milhes de
trabalhadores do setor publico e privado do pais, representando a
substituicdo de até 15 prestacdes de informagdes - como GFIP, RAIS,
CAGED E DIRF - por apenas uma.

Depois de meses com altos indices de trabalhadores parados, o

. Tocantins comeca a apresentar dados positivos no Cadastro Geral de

Numero de empr.egados Empregados e Desempregados (Caged). A variacdo entre abril e maio foi de

com carteira assinada 143,5% na criacdo de vagas com carteira assinada no estado, passando de

cai, mas continua 416 para 1.103 vagas, respectivamente. Ja entre maio e junho, houve uma

positivo queda de 55%, porém, o saldo continuou positivo com a criagdo de 448
vagas. Entre junho e julho houve mais uma queda de 47%, porém, o saldo
ainda permanece positivo com a criacdo de 237 vagas.

“O ano comecou com queda de 42% na diferenca entre admissdes e
ialhn € ¥ wpTeR - demissdes para os tocantinenses e obtivemos um crescimento gradativo até
Jipianieie 40 = maio com recuo em junho e julho. As contratacdes também ficaram
evidentes nas pesquisas que tratam da confianga dos empresarios (ICEC),
gue mostraram interesse por parte dos comerciantes em aumentar o nimero
de funcionarios”, explicou o presidente do Sistema Fecomércio Tocantins,

Itelvino Pisoni.

Comércio nacional

Em julho foram encerrados 661 postos de trabalho no brasil enquanto em
julho foram criados 47.319 postos de trabalho. Dos oito setores avaliados no
sétimo més do ano, apenas dois apresentaram dados negativos: comércio (-
249 vagas) e administracdo publica (-1528). Os setores que mais contrata-
ram foram a agropecudria (17.455 vagas) e o setor de Servicos (14.548 vagas).
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www.beneficiosocial.com.br

Beneficio Social Familiar

do seu Sindicato

traz vantagens para empregadores
. trabalhadores no rocantins

familia do trabalhador

Wanderson Bispo da

Silva cresceu em dose
dupla. Com a chegada das
gémeas Valentyne e Thayline, o
funcionario da empresa Cereal
Bom de Gosto, de Gurupi (TO),
recebeu um auxilio bem provi-
dencial: o Beneficio Social Famili-
ar, que o ajudou a custear as
despesas das pequenas.

“Me senti bem representado pela
empresa, pois recebi o auxilio
para as duas meninas e o dinheiro
ajudou muito com os primeiros
gastos”, comemorou o colabora-
dor. Além dele, o gerente comer-
cial da mesma empresa, Charles
Martins Carneiro, também foi
favorecido com o Beneficio
Natalidade por conta da chegada
do bebé Uriel. “"Recebemos R$
500 diretamente no cartdo de
débito do beneficio. Esse dinheiro
veio em uma hora muito impor-
tante, pois os gastos com o
recém-nascido sdo muitos.
Pudemos comprar leite e fraldas
para ele”, explicou. “Gostei muito
de receber esse auxilio, pois foi
uma assisténcia provinda da em-
presa”, completa o colaborador.

Charles e Wanderson sé@o apenas
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alguns dos diversos trabalhado-
res do comércio tocantinense que
ja estdo usufruindo das vantagens
do Beneficio Social Familiar que,
além do auxilio financeiro por
conta do nascimento de filhos,
oferece também para os comer-
ciarios o Beneficio Acidente,
Beneficio Alimentar por Afasta-
mento, Beneficio Farmacia, Bene-
ficio Manutengdo Renda Familiar
e Servico Funeral.

J& para os empresarios, as vanta-
gens sao: Beneficio Reembolso de
Licenca Paternidade (ou seja,
quando liberar um funcionario
para desfrutar da licenca, a em-
presa sera reembolsada pelo
periodo em que o trabalhador
receber sem executar suas fun-
¢oes); gratuidade na implantacao
do PCMSO (Programa de Contro-
le Médico de Satde Ocupacional)
e Beneficio Medicina e Seguranca
do Trabalho sem custo para
diversos produtos.

“O principal intuito do Beneficio
Social Familiar, que atende mais
de 500 sindicatos de varios
estados brasileiros, é proporcio-
nar atendimento social e de apoio
aos trabalhadores do comércio e
seus familiares. Além disso, o

referido beneficio é de carater
assistencial imediato, ou seja,
assim que for necessario o traba-
Ihador tera direito de usufruir”,
explica o presidente do Sistema
Fecomércio Tocantins, Itelvino
Pisoni.

O Beneficio Social Familiar foi
incluso na Convencao Coletiva de
Trabalho 2017/2019, documento
negociado pelos representantes
dos empregados (sindicatos labo-
rais) e dos empregadores (sindi-
catos patronais) e é valido para
todo o estado do Tocantins. Por
ter carater assistencial, as vanta-
gens sao desfrutadas assim que
0s eventos ocorrerem. Basta que
o funcionario ou sua familia infor-
mem a empresa contratante, por
exemplo, a ocorréncia (nascimen-
to de filho, acidente ou falecimen-
to do trabalhador, por exemplo).
A empresa é responsavel por
comunicar formalmente a presta-
dora do servico Beneficio Social,
que providencia o pagamento
diretamente no cartdo de débito e
toma as demais providéncias

Caso haja duvidas os telefones
disponiveis para informacdes sado:
08005803738 | 08007733738



Entenda os beneficios obtidos para vocé empresario do

Comércio na negociacao da convencao coletiva 2017/2019

Com a retirada do seguro de vida (que possui carater indenizatério e apenas beneficiava o
colaborador) optou-se pela inclusdo do Beneficio Social Familiar que possui carater assis-
tencial e que contempla além dos colaboradores, também os empregadores, tais como:

Beneficio para empresarios:

« Beneficio Reembolso de Licenca Paternidade: R$ 200,00;
« Gratuidade na implantagdo do PCMSO e nos exames clinicos (admissionais; periédicos;
demissionais; retorno ao trabalho e mudanca de funcao).

Além disso, descontos expressivos em outros produtos que sao necessarios no dia a dia das
empresas como:

« Exames complementares (com até 30% de desconto)
« PPRANR 09 - Programa de Prevencao de Riscos Ambientais
« Outros servicos de Seguranca do Trabalho.

Com esta negociacao, foi possivel alcancar ainda mais beneficios para os empresarios,
tais como:

« Reajuste abaixo da inflacdo, passando de 8% (2016/2017) para 2,2% este ano. (Este indice
s6 foi possivel apds diversas negocia¢des onde havia sido proposto pelo sindicato laboral
3,2% e os sindicatos patronais obtiveram esta conquista de um reajuste a menor de 1%).

« Possibilidade de compensacdo de horas ao invés de pagamento de horas extras.

« Possibilidade de abertura aos domingos para as empresas que oferecem servigos essenci-
ais*.

« Sem obrigatoriedade da homologagéo de rescisdes na sede dos sindicatos laborais.

« Reducao de 60 para 30 dias no periodo de estabilidade (para os empregados que forem
afastados por motivo de doenca).

« Abertura do comércio na Terca-feira de Carnaval, Corpus Christi e Padroeira do Estado (08
de Setembro), sem pagamento de horas extras com adicional de 100%.

« Possibilidade de compensagao de horas do trabalho nos feriados municipais e no dia 12
de outubro.

« Comemoracdo do dia do comerciario pode ser compensada na segunda-feira de carnaval
ou nadata de aniversario do colaborador.

« Faculdade para o envio das copias das guias de recolhimentos pagos ao sindicato laboral.

* Repis contempla agora todas as empresas enquadradas no Simples Nacional, indepen-
dentemente da quantidade de colaboradores.
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MESA

l AMPL
| ESTRUTURAS NO

B TOCANTINS

m clima festivo, o Sesc

Tocantins inaugurou a sede

definitiva do Mesa Brasil
em Gurupi. O evento, que contou
com as presencas do Presidente
do Sistema Fecomércio/Sesc/
Senac e Ifpd, Itelvino Pisoni, do
Diretor Regional do Sesc Tocan-
tins, Marco Antonio Monteiro,
além de autoridades estaduais e
municipais, aconteceu na noite de
31 de agosto no setor Parque
Primavera. Na ocasido, o novo
espaco do Programa foi apresen-
tado aos colaboradores, parcei-
ros, doadores e a toda a comuni-
dade. A unidade fica ao lado do
Sesc Parque Primavera. A inaugu-
racdo da ampliacdo do Mesa
Brasil em Araguaina esta marcada
paraodia21desetembro.

O Presidente do Sistema Feco-
mércio, destacou que a nova e

14 JULHO/AGOSTO 2018 | REVISTA SISTEMA FECOMERCIO NOTICIAS

definitiva sede o Mesa Brasil ira
potencializar o atendimento do
Programa em Gurupi e na regiao
Sul do Tocantins. "N6s contamos
aqui com mais de 30 empresas
que doam alimentos para o Mesa
Brasil. S6 este ano, ja foram entre-
gues mais de 200 mil quilos de
alimentos pelo Programa em
Gurupi e na regido Sul, em uma
média de 26 toneladas por més,
resultando no atendimento de
mais de 36 mil pessoas, por meio
das mais de 50 institui¢des bene-
ficentes que estdo cadastradas no
Mesa Brasil de Gurupi. Este ano a
nossa meta é chegara 1 milhdo de
quilos de alimentos”, afirmou
Pisoni.

Para a coordenadora do Mesa
Brasil no Estado, Any Sandra, tais
investimentos foram necessarios
para aprimorar a concepgao

logistica do banco de alimentos.
“Caracterizada pelo recolhimen-
to, selecdo, estocagem e distribui-
¢do de géneros alimenticios e sala
propria para a realizacdo de a¢des
educativas voltadas ao combate
no desperdicio de alimentos e na
educa¢do em seguranca alimen-
tar e nutricional, a nova sede de
Gurupi e a ampliacdo da unidade
de Araguaina, com certeza irdo
aumentar a nossa produtividade e
com isso a captagao de alimentos
eadoagao”, explicou.

Apds anos utilizando um espago
alugado, finalmente o Sesc Mesa
Brasil de Gurupi conta com uma
sede prépria. Localizado no ter-
reno que faz parte do Sesc Parque
Primavera, o local irda ampliar os
atendimentos. Atualmente sao
atendidas 25 instituicbes cadas-
tradas por més, tendo 30 doado-




res ativos, sendo 10 doadores
sistematicos. A meta com a inau-
guragdo é potencializar a fideli-
zacdo dos doadores ja cadastra-
dos e aumentar em 15% em novos
parceiros.

O espago passa a contar com
camara fria para acondicionamen-
to adequado de alimentos pereci-
veis, docas para facilitar a logistica
operacional para a recepgdo e
doacdo de alimentos, area para
estocagem de grandes doacdes de

alimentos ndo pereciveis e uma
sala equipada com cozinha experi-
mental para a realizacdo de a¢des
educativas nas areas de Nutricdo e
Servigo Social. A ideia desta sala é
a de promover a alimentacdo
adequada, a reeducacao alimen-
tar por meio de cursos, oficinas e
palestras para difusdo de conheci-
mentos, troca de informacdes e
experiéncias junto aos profissio-
nais, voluntarios e beneficiarios
das entidades sociais, bem como
as empresas doadoras.

Esta mesma estrutura também
estd sendo feita em Araguaina,
porém, 14 a unidade ja é propria e
precisou ser ampliada para au-
mentar a capacidade de atendi-
mentos na cidade e regido. A
unidade do Mesa Brasil em Ara-
guaina fica ao lado do Sesc Mora-
da do Sol. Em Araguaina atual-
mente sdo atendidas em média 30
instituicoes cadastradas. A meta
com a inauguracdo é chegar a 40
parceiros por més.

A alimentacao é direito fundamental de todo e qualquer cidadao

O Mesa Brasil Sesc é uma rede
nacional de bancos de alimentos
contra a fome e o desperdicio. Seu
objetivo é contribuir para a promo-
¢do da cidadania e a melhoria da
qualidade de vida de pessoas em
situacdo de pobreza, em uma
perspectiva de inclusdo social.
Trata-se essencialmente de um

Programa de Seguranca Alimentar
e Nutricional, baseado em acbes
educativas e de distribuicdo de
alimentos excedentes ou fora dos
padrdes de comercializagdo, mas
que ainda podem ser consumidos.

Assim, o Mesa Brasil Sesc busca
onde sobra e entrega onde falta.

De um lado, contribui para a dimi-
nuicdo do desperdicio, e de outro
reduz a condicdo de inseguranca
alimentar de criancas, jovens, adul-
tos e idosos. Em ambos os polos
desse percurso, as estratégias de
mobilizacdo e as a¢es educativas
incentivam a solidariedade e o
desenvolvimento comunitario.

Dados da obra Mesa Brasil Sesc de Araguaina:

Obra: Ampliacéo e reforma da Unidade Mesa Brasil Sesc
Local: Rua Buenos Aires, Qd. 21 St. Morada Do Sol
Contratada: Coceno - Construtora Centro Norte Ltda.
Valor da obra: R$ 676.630,13

Dados da obra Mesa Brasil Sesc de Gurupi:

Obra: Construcao da Unidade Mesa Brasil de Gurupi
Local: Qd. A1, Al. 03, Rua 09, St. Parque Primavera

5| Contratada: Coceno - Construtora Centro Norte Ltda.
" Valor da obra: R$ 633.714,81
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Tocantins ganha novas unidades do Sistema Fecomércio

Mais espaco, mais atendi-
mentos, mais representa-
tividade. O Sistema Fecomércio
Tocantins estd ampliando suas
unidades para atender cada vez
melhor os empresarios e comer-
ciarios do estado. Com isso, a
Fecomércio ganhard uma nova
sede administrativa em Palmas,
que ficara localizada a 800 metros
do Paldcio Araguaia (sede do
governo estadual).

O prédio contara com nove anda-
res e sera dividido entre salas
administrativas, restaurante, au-
ditério, salas de reunides, salas
comerciais, salas de aula e esta-
cionamento. Nesta construcao,
serao investidos mais de 12 mi-
Ihdes de reais, advindos de capital
proprio e com subsidio da Confe-
deracao Nacional do Comércio de
Bens, Servicos e Turismo (CNC).

“Nosso compromisso com o de-
senvolvimento do comércio
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vai além da representatividade.
No Sistema Fecomércio, o traba-
Iho precisa de dinamismo e inova-
¢do constantes para oferecer
produtos e servicos de qualidade
tanto ao empresario, por meio da
Fecomércio e Ifpd, quanto aos
comerciarios, pelo Sesc e Senac.
Assim, acreditamos que a expan-
sdo e reformas que assumimos
para a gestdo 2018/2022 sdo
necessarias, coerentes e trardo
muitos resultados positivos”, ex-
plica o presidente do sistema,
Itelvino Pisoni.

Dados daobra

A mobilizacdo de pessoal para
instalacdo do canteiro de obras e,
consequentemente, o inicio da
construgdo aconteceu na primeira

quinzena de junho. Segundo o
engenheiro civil, Tito Rodrigues
Miranda Junior, a previsdo de
término deste prédio é para o
primeiro semestre de 2020. “No
auge da construgdo, espera-se
que tenhamos cerca de 100
trabalhadores envolvidos, entre
direto e indireto”, explicou.

O terreno é de 1.800 metros
quadrados, “mas a area total é de
6.547,81 m?, levando em conside-
racao os oito pavimentos mais um
subsolo, que totalizam 4.691,
09m?,

Essa é a area a qual o publico em
geral terd acesso. O restante sera
composto por lajes técnicas, onde
ficardo as maquinas de ar condi-
cionado e reservatério de agua,
por exemplo”, completa o enge-
nheiro.



Com o objetivo de proporcionar momentos
de pura diversdo e entretenimento para
criangas no més de recesso escolar, o Sesc
Tocantins realizou o Sesc Férias em julho nas
duas Unidades de Palmas, Centro de Ativi-
dades na 502 Norte e no Ténis Sesc, Jardim
Aureny lIl.

O Sesc Férias teve como objetivo a realiza-
¢ao de acdes culturais, educacionais, espor-
tivas e recreativas e envolveu criangas e pré-
adolescentes de 06 a 13 anos nas unidades
do Centro de Atividades de Palmas e do
Ténis Sesc. Ao todo, foram atendidas 200
criangas pelo Projeto, sendo 100 em cada
unidade.

Na parte esportiva e recreativa foram desen-
volvidas acBes como gincanas, mix esporti-
VO, recreacdo aquatica, jogos de saldo,
ginastica e brinquedos inflaveis. Na éarea
educacional aconteceram oficinas de do-
bradura, de massa de modelar, de pintura
facial e de brinquedos. Na cultura, foram
oferecidas sesses de cinema, literatura com
os Mediadores de Leitura, danca e teatro.
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Participantes do Sementes Empreendedoras
devem executar projetos sociais ainda em 2018

Durante o primeiro semestre des-
te ano, um grupo de estudantes
universitarias participou de mini-
cursos gratuitos sobre temas
ligados ao universo empreende-
dor. Agora, elas deverao elaborar
e desenvolver projetos piloto em
comunidades ou organizagoes de
Palmas.

Esta é a proposta do Sementes
Empreendedoras, um projeto da
Camara das Mulheres Empreen-
dedoras e Gestoras de Negdcios
da Fecomércio Tocantins (CMEG).
“A ideia principal é multiplicar e
semear o potencial empreende-
dor de jovens universitarias da
capital”, explicou Ana lIsabel
Friedlander, diretora de assistén-
ciasocial da CMEG.

A execucdo da primeira fase do
projeto contou com apoio de ins-
tituicbes parceiras e voluntarios,
entre eles o instrutor do Senac
Tocantins Denniego Araujo, que
ministrou dois minicursos. “O que
mais achei interessante foi o perfil
das selecionadas para fazer o
curso. Todas sdo mulheres bas-
tante determinadas e que ja tem
um espirito empreendedor, as-
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sim, trabalhamos no aperfeicoa-
mento das habilidades. Acredito
que todas as que participarem e
concluirem o curso sairdo mais
empoderadas, profissionalmente
e pessoalmente”, explicou Araujo.

“E uma honra poder contribuir
com esse projeto e ajudar a plan-
tar sementes que possam germi-
nar e beneficiar ainda mais jovens.
Esta é uma forma de compartilhar
um pouco de nossa experiéncia e,
principalmente, uma oportunida-
de para cumprir nosso papel
social”, comentou a jornalista Li-
sane Bittencourt, que também
participou como ministrante.

A vice-presidente da CMEG,
Cleide Brandao, também partici-
pou como voluntéria. "Foi com
muito prazer que partilhei meus
conhecimentos. E satisfatério po-
der contribuir com a geragdo de
ideias brilhantes agregadas a
possibilidade de gerar, no futuro,
valor econémico”, completou.

Futuras empreendedoras

Entre as participantes do projeto,
estd a estudante de psicologia
Kamyla Silva dos Santos. Segundo

ela, a primeira etapa ja foi o bas-
tante para transformar sua vida.
“Conheci o projeto por meio do
portal da faculdade e resolvi me
inscrever. Eu senti que precisava
de algo a mais na minha vida e o
Sementes germinou em mim a
autoconfianca que eu precisava”,
analisou a estudante.

O presidente do Sistema Feco-
mércio Tocantins, ltelvino Pisoni,
destaca a importancia da oportu-
nidade aos jovens e estudantes:
“Fazer parte do crescimento pro-
fissional dessas universitarias e
contribuir com sua formacao tem
um significado muito forte para a
federacao, ja que um de seus pila-
res & proporcionar o desenvolvi-
mento da sociedade”.

Dando continuidade ao projeto,
as jovens empreendedoras estdo
confeccionando um projeto social
com foco em tudo o que foi
aprendido durante as aulas e
cursos oferecidos. Esses projetos
sociais que serdo aplicados na
comunidade onde estdo inseridas
e tem o auxilio das “regadoras”
que sdo voluntarias e fazem parte
dadiretoria da Cmeg.



Carretas da Saude do Sesc realizam mais
de 10 mil atendimentos em Miracema

A parceria entre a Prefeitura
de Miracema e o Sesc, se-
guiu levando salide e mais quali-
dade de vida a populagao tocanti-
nense. De mar¢o a agosto, as car-
retas do OdontoSesc e Sesc Sau-
de Mulher realizaram atendimen-
tos no municipio, tanto na zona
urbana, quando na zona rural. No
total, as duas unidades moveis
realizaram 10.404 atendimentos
em Miracema e regido.

No periodo de atendimento na
zona urbana, na Praca Derocy de
Morais, foram realizados o total
de 6.601 atendimentos pelas duas
unidades moéveis de Salde em
Miracema do Tocantins, entre os
meses de marco e julho, envol-
vendo também as cidades de
Miranorte, Tocantinia, Rio dos
Bois e Lajeado.

Ja no assentamento Irma Adelai-
de, zona rural do municipio, du-
rante o més de agosto, o Sesc
Saude Mulher realizou 276 aten-
dimentos. E o OdontoSesc che-
gou a 968 atendimentos.

No Sesc Saude Mulher, uma res-
posta estratégica do Sesc a eleva-
da incidéncia de cancer de mama
e de colo de Utero no pais, além
de importante apoio ao Programa

Nacional de Controle do Cancer
de Mama e do Colo do Utero do
Ministério da Saude, sdo promo-
vidas acOes educativas e realiza-
dos em mulheres, exames de
mamografia e citopatolégico,
popularmente conhecido como
Papanicolaou, buscando o ras-
treamento e prevencdo das doen-
¢as que mais atingem o publico
feminino: os canceres de mama e
do colo do Utero.

Os numeros obtidos entre marco
e agosto no Sesc Saude Mulher
foram: 1.344 mamografias reali-
zadas; 1.058 exames de Papani-
colaou; e 12 atendimentos pela
Educacdo em Salde (palestras),
resultando em 826 atendimentos.
Somados, os atendimentos che-
garam a 3.228. Todos os resulta-
dos dos exames de Mamografias
e Papanicolaou foram repassados
a Secretaria de Saude de Mirace-
ma do Tocantins para que fossem
entregues aos pacien-

tes para os devidos |
encaminhamentos.

Na OdontoSesc sdo
realizados procedi- ==
mentos como a orien-
tacdo de higiene bucal
com doacdo de kit
odontoldgico, com es-

cova e fio dental; escovacédo
supervisionada; restauracoes;
abertura coronaria; exame clinico
intra e extra-bucal; aplicacdo de
fldor; exame radiografico; profila-
xia (limpeza); extracdo de dentes
de leite e de dentes permanentes;
atendimento de urgéncia odon-
toldgica, entre outros.

Nesta unidade foram 1.054 exa-
mes clinicos; 23.420 procedimen-
tos clinicos realizados; 132 urgén-
cias atendidas; 3.747 atendimen-
tos realizados nos consultorios; e
1.141 tratamentos odontoldgicos
concluidos. Na Educacdo em Sau-
de, a unidade promoveu 21 pa-
lestras resultando em um total de
1.102 atendimentos. A distribui-
¢do de kits odontoldgicos (escova
e fio dental) chegou a 1.637.
Somadas todas as a¢des, o Odon-
toSesc realizou o total de 7.176
atendimentos no periodo.
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ma parceria entre Senac

Tocantins e Prefeitura de
Palmas esté levando um ciclo de
palestras em todas as unidades
educacionais, para mobilizacdo e
sensibilizacdo dos alunos da rede
municipal de ensino a participa-
rem da 52 Edicdo da Feira de
Empreendedorismo, Ciéncia, Ino-
vacdo e Tecnologia de Palmas -
Fecit 2018. O foco das palestras
foi a producéo e desenvolvimento
de projetos de inovagdo tecnolo-
gica. As palestras foram realizadas

entre os meses de maio e julho.

Na 12 etapa do ciclo de palestras
foram contempladas as unidades
escolares que atendem alunos do
4° ao 9° ano do Ensino Funda-
mental. Na 22 etapa, em data a ser
definida, as palestras serdo desti-
nadas aos alunos da Educacdo
Infantil e Escolas da Infancia.

Participam desta 12 etapa do ciclo
de palestra aproximadamente 16
mil alunos de 43 unidades escola-
res. As palestras tiveram a dura-
¢do de 50 minutos e aconteceram
nas proprias escolas em dois
horérios, as 10 horas e as 16 horas.

As palestras foram ministradas
por uma equipe de técnicos do
Senac e teve como objetivo des-
pertar o interesse pela pesquisa
cientifica; trabalhar o conceito do
termo inovagdo; promover o esti-
mulo a participacdo das escolas
nas Feiras Cientificas Escolares; di-
fundir as boas préaticas de inova-
¢do tecnoldgica realizadas no
ambito da educagdo profissional
e apresentar casos de sucesso
realizados em escolas de ensino
profissionalizantes, vencedores
da Fecit Palmas com participacao

em eventos nacionais.
(Com informacées da Semed)

O Senac Tocantins ficou em primeiro lugar em duas categorias da Fecit nos anos de 2015 e 2016.
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Confira essas noticias nos links abaixo:




OFERECE CURSOS NA
CIDADE DE GUARAI EM

PARGERIA COM A ACIAG

Para VOCé que procura aperfeicoamento e trabalha no comércio,
o Senac Tocantins oferecerd no municipio de Guarai, no més de
agosto, diversos cursos em parceria com a Associacdo Comercial,
Industrial e Agropecuaria de Guarai - Aciag.

Serdo ofertados os cursos de Marketing Digital, de 31/08 e 01/09,
Financas para ndo Financistas, de 14/09 e 15/09, Quem atende
Vende, de 21/09 e 22/09 e Pés venda: Estratégia de relacionamento e
Fidelizacdo, que acontece de 28/09 e 29/09.

Serdo disponibilizadas 20 vagas para cada curso e as inscricdes
podem ser realizadas na Aciag (o interessado devera apresentar no
ato da matricula cépia de certificado de curso de qualificacdo
profissional (antiga capacitacdo) e/ou declaragdo de matricula que
comprove requisito e/ou copia carteira de trabalho (folha de
contrato de trabalho) e/ou declaracdo do empregador e no caso de
nado possuir nenhum dos comprovantes acima apresentar autode-
claragdo de trabalho/experiéncia profissional. As empresas
associadas tém 10% de desconto na matricula. Os cursos sdo
voltados para profissionais do comércio de bens, servicos e turismo,
tais como: empresarios, gerentes, vendedores, auxiliares de vendas,
promotores de vendas ou afins.

Todos os cursos acontecerdo as sextas-feiras, das 8h as 12h e aos
sabados, das 8h as 12h,das 13has 17h edas 18h as 21h.

Outras informacoes através do telefone da Aciag - (63) 3464-2600.

JULHO/AGOSTO 2018 | REVISTA SISTEMA FECOMERCIO NOTICIAS 21



do Senac Palmas participa de
curso em Campos do Jorddo

O Grande Hotel Senac em Campos do Jorddo é
referéncia nacional na formacdo em gastronomia

A Chef de Cozinha do Senac Palmas, instrutora
Laura Gerhardt participou do curso de
Técnicas em Panificagdo no Grande Hotel Senac em
Campos do Jordao, realizado periodo de 25 a 29 de
junho. Esta é uma ac¢do do Plano Diretor de
Gastronomia do Nucleo de Desenvolvimento
Corporativo Norte e Centro Oeste, que tem como
objetivo promover o desenvolvimento técnico dos
instrutores.

Laura foi uma das 11 participantes do curso de
Técnicas, que reuniu participantes de unidades do
Senac de vérios estados para o aperfeicoamento e
atualizacdo de conhecimentos.

Confira nas imagens quantas delicias foram
produzidas durante as aulas no Centro Universi-
tario Senac - Campos do Jordao, em Séo Paulo, que
é referéncia nacional na formagao em gastronomia.

E o melhor de tudo: todas essas técnicas estardo
presentes nos cursos do Senac Tocantins, que
oferece ao publico educagdo profissional da
melhor qualidade, com o que ha de mais atual no
mercado.
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VER PARA

APRENDER
ENTREGA
OCULOS EM
GURUPI

M ais 142 pessoas, entre criancas, adultos e
idosos ganharam qualidade de vida com mais

uma acao do Ver para Aprender do Sesc Tocantins.
Elas foram contempladas com as doacdes de pares de
oculos de grau do projeto, uma realizagdo da
Assisténcia. A entrega aconteceu na tarde do ultimo
dia 31 de agosto na Unidade do Sesc Parque Prima-
vera, em Gurupi. Participaram do ato de entrega, o
Presidente do Sistema Fecomércio/Sesc/Senac/Ifpd,
Itelvino Pisoni, o Diretor Regional do Sesc Tocantins,
Marco Antonio Monteiro, além de outras autoridades
do Municipio e parte da diretoria do Sistema
Fecomércio.

Neste ano, as atividades do Ver para Aprender do
Sesc Tocantins foram iniciadas em marco, com a
realizacao das triagens, sendo 177 realizadas no Sesc
Parque Primavera, em Gurupi, e em abril, 343 no Sesc
Morada do Sol, em Araguaina. Depois foi a vez das
consultas, sendo destinadas 175 para cada unidade,
totalizando 350. Nas duas cidades, elas aconteceram
no més de maio. O publico alvo sdo criangas acima de
7 anos, jovens, adultos e idosos, além de pessoas que
residem proximo a essas unidades. A entrega dos
Oculos em Araguaina estd prevista para o més de
setembro.

Uma realizacdo do Sesc Tocantins por meio da
Assisténcia, o Ver para Aprender consiste na promo-
¢do de a¢des educativas como palestras e brincadei-
ras, na prevencdo de doencas oculares, na realizacao
de exames oftalmoldgicos gratuitos e, quando ne-
cessario, a doacgao de dculos aos estudantes e idosos.
Realizado desde 2005, o Ver para Aprender é voltado
aos alunos das unidades do Sesc em Porto Nacional,
Paraiso, Gurupi e Araguaina. E também aos alunos do
Carrossel do Ténis Sesc, do Centro de Atividades e os
voluntarios do Programa Mesa Brasil, em Palmas.
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“A educagdo a distancia é o pro-
cesso de ensino-aprendizagem,
mediado por tecnologias, no qual
professores e alunos estdo sepa-
rados espacial e/ou temporal-
mente. E ensino-aprendizagem
em que professores e alunos ndo
estdo normalmente juntos, fisica-
mente, mas podem estar conec-
tados, interligados por tecnologi-
as”. Essas palavras sdo do educa-
dor José Manuel Moran.

Para quem nunca participou de
um curso on-line, estudar em sala
de aula virtual pode ser ainda
motivo de resisténcia pelo desco-
nhecido. Por isso, o Senac EAD
oferece a oportunidade ao aluno,
antes mesmo de aulas comeca-
rem, de 'experimentar’ o ambien-
tevirtual de aprendizagem.

Eloisa Varela, pedagoga de cursos
técnicos do Senac EAD, explica
que essa é uma oportunidade de
o estudante vivenciar, interagir e
conhecer a metodologia de tra-
balho que serd utilizada na reali-
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zacdo do seu curso. “A ambi-
entacdo é realizada a distancia, e o
aluno pode acessar todos os
recursos e materiais disponiveis
de onde e quando quiser”.

Ela acrescenta que “esse periodo
de ambientacdo proporciona aos
alunos conhecimento da metodo-
logia e acesso aos materiais dida-
ticos, facilitando assim a navega-
¢do no periodo normal do curso”,
diz Eloisa, que detalha, na se-
quéncia, como funciona a ambi-
entagdo nos cursos técnicos.

- A partir do momento da inscri-
¢do, o aluno de cursos técnicos
pode vivenciar essa nova meto-
dologia de estudos. Além disso,
ele tem contato com materiais
didaticos e palestras on-line com
os docentes especialistas.

- A sala da ambientacdo esta
disponivel ao aluno logo apés a
inscricdo no curso e ele pode
acessar os materiais até o inicio

dasaulasregulares.

- Os estudantes podem fazer
atividades com base no material
de apoio, além de desafios e
féruns de discussao.

- Um docente faz as interacoes
com os estudantes no ambiente
virtual de aprendizagem (AVA).

- As interagdes sdo realizadas
semanalmente, além da disponi-
bilizacdo de web palestras sobre
temas variados.




NA PRATICA

Os alunos do curso de Maquiador realizaram neste més de agosto,
mais uma atividade pratica com atendimentos a modelos. Os 19
alunos matriculados no curso praticaram técnicas de preparagdo
de pele com contorno e técnica de sombra semi cut crease, que
conta com a marcagao do concavo do olho bem definida e afiada.

Toda atividade foi monitorada pela instrutora, Janaina Viana, que
acompanhou e orientou quanto as diversas técnicas de maquia-
gem previstas no curso, que conta com carga horéria de 160 horas.




Aluna:
Marlene Dias Miranda

51 anos

Curso:
Modelista

Unidade:
Senac Palmas
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"Entrei para o curso de Costureiro no Senac a

pedido de uma amiga minha. Durante toda
minha vida o Unico contato que tive com costura
foi uma vez que tentei fazer a barra de uns
lencdis e quebrei sete agulhas na maquina.
Nunca havia cortado um tecido ou desenhado
um modelo. E eu me apaixonei pela costura! No
Senac, além do curso inicial, fiz aperfeicoamen-
tos para trabalhar com malharia e artesanatos.
No final do curso fui convidada para trabalhar
na empresa “Copo de Leite Jalecos” onde
trabalho atualmente e tenho desenvolvido
diversas pecas diferenciadas. Fizemos, por
exemplo, um modelo diferenciado para as fotos
da formatura da turma de Odontologia da
Ulbra. Tenho muita liberdade criativa e hoje, vejo
a oportunidade de crescer profissionalmente na
areaejaplanejo abrir meu proprio atelié”.



U m dos cartdes postais da capital do Tocantins,
é o lago formado com a construcéo da Usina
Hidrelétrica Luis Eduardo Magalhées, no trecho do
Rio Tocantins entre a Palmas e Lajeado.

O Lago de Palmas foi formado com a construcdo da
Usina Hidrelétrica Luis Eduardo Magalhdes, no
trecho do Rio Tocantins entre a capital e Lajeado.
Possui 172 km de extensdo e 8 Km de largura,
resultando em uma area de 630 km? Sé em Palmas,
sdo 54 km de espelho d’'agua, com belas praias de
adgua doce generosamente a disposicdo o ano
inteiro. Sdo elas: da Graciosa, do Prata, do Caju, dos
Buritis, das Arnos e a Ilha Canela.

No inicio de julho o Sesc realizou um passeio
aberto onde participaram 48 pessoas entre adultos
e criangas. O passeio no Lago de Palmas (TO), além
de ser belo e tranquilo contou com alimentacao
(almogo e lanche da tarde), musica ao vivo, seguro
passageiro, parada para banho no rio Tocantins,
além da bela vista do p6rdo sol.

O Passeio no Lago de Palmas foi realizado pelo
Turismo Social do Sesc, que organiza excursdes
para varios destinos nacionais.

Para saber sobre nossos destinos,
procure o Turismo Social do Sesc
Informacdes:

(63) 3212-9914
www.sescto.com.br/lazer/turismo




JUNINA

marcaram o més de junho

Mantendo a tradicdo de realizar grandes
festas juninas, o Sesc Tocantins mais
uma vez arrastou multidées nas cidades
de Palmas, Gurupi, Araguaina, Porto
Nacional e Paraiso do Tocantins no més
dejunho.

Com barracas de comidas tipicas,
animagdo com musica ao vivo, sorteio
de brindes, bingo e quadrilha com
funcionarios e também da comunidade
em geral, as festas juninas sao realizadas
nas dependéncias das unidades do Sesc
Tocantins e ja fazem parte do calendario
anual daInstituicao.

Além das festas do interior, na capital
Palmas aconteceu o Arraia do Sesc Vida
Ativa e o Arraia Cai & Pira do projeto
Carrossel.

‘Paraiso



Feira Sesc de Troca de Livros
acontece entre 24 e 27 de outubro

Seguindo a politica do Sesc Nacional no incentivo da
Cultura em suas diversas formas, o Sesc Tocantins
realizara a nona edicdo da Feira Sesc de Trocas de
Livros e Gibis. Nos dias 24 e 25 de outubro a Feira
acontece no Centro de Atividades de Palmas, que fica
na 502 Norte, das 09h as 21h e nos dias 26 e 27 no
Ténis Sesc, no Aureny lll, das 09h as 17h.

As trocas de livros por vale livro serdo realizadas na
Biblioteca do Sesc Tocantins, que fica no Centro de
Atividade de Palmas na 502 Norte e no Ténis Sesc do
Jardim Aureny lll, no periodo de 23 de setembro a 27
de outubro de 2018. Poderao ser trocados livros dos
mais variados géneros, como infanto-juvenil, poesia,
autoajuda, policiais, paradidaticos, técnicos,
espiritas, dentre outros. Cada cupom da direito a um
exemplar dentro da sua mesma categoria.
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ACONTECE

Sesc
Arte da
Palavra

W IEERIE
Peter (SCO)
e Daniel
Galera (RS)

O Tocantins recebeu em agosto mais dois escritores de
renome da cena contemporanea literdria brasileira.
Melanie Peter (SC) e Daniel Galera (RS) participaram de
uma mesa literaria pelo Circuito de Autores do Sesc Arte
da Palavra. O projeto objetiva promover o intercambio
de artistas e a formacdo de leitores, por meio da
realizacdo de circuitos de literatura em 12 estados do
pais. Busca ainda oferecer acdes atuantes em toda a
cadeia da literatura, desde a formacao e a divulgagéo de
novos autores, a valorizacdo das novas formas de
producdo e o desfrute literario. A programacdo pode ser
encontrada no site www.sescto.com.br

Lancamento do Ecos no CA Sesc Palmas

O Ecos — Programa de Sustentabilidade CNC-Sesc-
Senac foi implantado também no Centro de Atividades
Sesc Palmas. O langamento aconteceu na manha do dia
14 de agosto. Agora o Centro de Atividades Sesc Palmas
é a segunda unidade do Sesc Tocantins a contar com o
projeto. A primeira foi a Sede Administrativa, que fica na
301 Norte, em 2014. O evento aconteceu na sala de
cinema da Unidade e contou com a participacdo do
Diretor Regional do Sesc Tocantins, Marco Antonio
Monteiro, do Supervisor da Unidade, Henrique Miola, da
Coordenadora do Ecos no Tocantins, Fatima Praxedes e
de todos os funcionarios.
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Sonora Brasil completa 20 anos

O Sonora Brasil completa este ano duas décadas de
circulacdo pelo pais. Promovido pelo Sesc, ja realizou
5.726 apresentacdes de 85 grupos em mais de 150
cidades brasileiras, com um alcance de 600 mil especta-
dores. O Tocantins vai receber o tema 'Bandas de
Mdsica: formagdes e repertérios’. Quatro formacdes
distintas de bandas foram selecionadas: trés represen-
tando os grupos tradicionais de ruas e pracas e um
representando o segmento da musica de concerto, com
repertério inspirado na sonoridade das bandas. Sao
eles: Corporacdo Musical Cemadipe (GO), Banda
Manauense (AM), Sociedade Musical Unido Josefense
(SC) e Quinteto de Metais da UFBA (BA). As apresenta-
¢Bes aconteceram em Palmas de 22 a 25 de agosto e em
Gurupinodia21/08.
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Alunos exploram a Cultura Popular
no Projeto "Pé com Pé"
Seguindo a proposta de conhecer a influéncia da cultura
de diferentes grupos sociais para compreender as
escolhas do mundo atual, O Festejo Cultural ‘Pé com Pé’,
da Escola Sesc de Palmas, este ano trabalhou o tema
“Cultura Popular Brasileira e os Brinquedos do Brasil".
Realizado pelos alunos da Educacéo Infantil e do Ensino
Fundamental o projeto tem como objetivo promover a
interagdo entre familias e escola, além de evidenciar as
aprendizagens dos alunos adquiridas no decorrer da sua
aplicacao.



Escola Sesc de Musica com matriculas abertas

A Escola Sesc de Musica em Palmas inicia o periodo de
matriculas para o segundo semestre para os cursos de
Musicalizagdo Infantil, Violdo, Guitarra, Teclado, Coral
Vida Ativa e Canto. Quem tiver interesse de aprender
algum tipo de instrumento, basta dirigir-se ao Nucleo de
Musica do Centro de Atividades que fica na 502 Norte,
das 14h as 20h de segunda a quinta-feira, ou ligar para
(63)3212-9949 e 3212-9901.

Festejo Cultural resgata historia de Araguaina
Um resgate da histéria araguainense. Foi o que mostrou
o Festejo Cultural que a Escola Sesc do Centro de
Atividades Anselmo da Silva Moraes, realizou com o

tema “Araguaina: histérias, culturas e tradi¢des”. O
evento envolveu alunos da Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental e marcou a culminancia do projeto
educacional que estudou a histéria do Municipio no
segundo bimestre. O projeto teve como objetivo
promover o conhecimento da histéria da cidade juntos
aos alunos, como forma de resgate da identidade e
cidadania.

Mesa Brasil recebe alimentos

arrecadados na Expoara 2018
Pelo sexto ano consecutivo, o Mesa Brasil Sesc de
Araguaina firmou parceria com o Sindicato Rural para
arrecadacdo de alimentos em um dos shows da progra-
macdo da Expoara 2018 — Exposicdo Agropecuéria do
Municipio. Este ano, a arrecadagdo aconteceu no show
da dupla sertaneja Diego & Arnaldo. Ao todo foram
arrecadadas 30 toneladas de alimentos e distribuidas
para aproximadamente 45 instituicdes cadastradas do
Mesa Brasil.

Alunos participam de Torneio de
Futsal

Sempre buscando despertar na crianga o
habito da pratica esportiva, o espirito
competitivo e o trabalho em equipe,
além da socializacdo entre os pais e
alunos da Escolinha de Esportes, o Sesc
em Palmas realizou o Torneio Interno de
Futsal. Mais de 50 alunos da Escolinha de
Futebol do Sesc, na faixa etaria entre 07 e
13 anos participaram do evento.

Quadrilha Junina Aquatica

foi sensacdo em Araguaina
Uma quadrilha junina diferentona. Esta foi a proposta da
Festa Junina do Departamento Fisico Esportivo do
Centro de Atividades Sesc Araguaina — Anselmo da Silva
Moraes. A ja tradicional Quadrilha Aquética contou com
a participacdo de alunos matriculados na hidroginastica
e demais modalidades esportivas. Claro que nao faltou
as tradicionais barracas de comidas tipicas.
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Café Literario com vencedores do

Prémio Sesc de Literatura 2017
O Sesc Tocantins, por meio da Promotoria de Literatura,
realizou um Café Literario com os vencedores do Prémio
Sesc de Literatura 2017. José Almeida Junior e Jodo
Meirelles Filho participaram de um bate papo no dia 14
de setembro na Livraria Leitura, que fica no Capim
Dourado Shopping (107 Norte). A mediagao ficou a
cargo de Erre Amaral e a entrada foi gratuita. Na ocasiéo,
além do langcamento dos livros, houve uma sessdo de
autégrafos com os dois escritores. Para saber mais sobre
o Prémio Sesc de Literatura, acesse: http://www.sesc.
com.br/portal/site/premiosesc/

XIl Fest Sesc de Judo reuniu garotada

do Carrossel em Palmas
Sempre no intuito de incentivar as praticas desportivas,
o Sesc Tocantins realizou mais uma edicdo do Xl Fest
Sesc de Judo — Festival de Judd do Projeto Carrossel. O
evento aconteceu no Ultimo dia 15 de setembro, na
quadra poliesportiva do Ténis Sesc Palmas, do Aureny Il
e reuniu a garotada do Projeto, tanto do Ténis Sesc,
quanto do Centro de Atividades Sesc Palmas da 502
Norte. Além de integrar e avaliar os alunos participantes
das atividades sistematicas do Sesc e do Projeto
Carrossel, o Festival busca também revelar o potencial
de superacdo dos alunos atletas de Judo, oferecendo
ainda uma atividade prazerosa e de lazer por meio de
uma saudavel disputa. Nesta edi¢do foram cerca de 280
participantes. A premiacdo foi por meio de medalhas e
troféus.
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Exposicao ‘Desequilibrio Linear' no Arte ao Cubo
As abstracdes informais desenvolvidas por meio da
pintura mural e o grafite da artista visual Mozileide Neri
(RJ), compdem a terceira exposicdo deste ano do
Projeto Sesc Arte ao Cubo. “Desequilibrio Linear”, foi
aberta no dia 04 de setembro na praca externa do
Centro de Atividades do Sesc Palmas, que fica na 502
Norte. A visitacdo segue aberta ao publico até o dia 19
de novembro. A exposicdo utiliza a pintura e o grafite
como técnicas e os muros em vias publicas como
suporte.

Paracopa Sesc foi realizada em Palmas

Nos dias 22 e 23 de setembro o Sesc Tocantins realizou
em Palmas mais uma edi¢do da Paracopa Sesc. O evento
aconteceu no Centro de Atividades Sesc Palmas, que fica
na 502 Norte, e também na Pista de Atletismo da
Universidade Federal do Tocantins (UFT), na Capital.
Apoiaram a iniciativa o Instituto Reviver, a UFT e o
Comité Paralimpico Brasileiro. Voltada para os profissio-
nais de Educacédo Fisica no Estado e tendo como foco a
vida ativa de Pessoas com Deficiéncia (PcD) no Esporte, a
programacdo constou de palestras, cursos e vivéncias
praticas, com provas de Natacdo, Ténis de quadra,
Basquetebol 3x3 em cadeira de rodas, Bocha Adaptada,
Capoeira, Takkyu Volei, Ténis de Mesa, Atletismo,
Caminhada 100 metros, Corrida 100 metros, 200m,
400m, 800m, 1500m, revezamento 4x100, Salto em
distancia, Arremesso de peso, Lancamento de dardo e
disco. Foram capacitados 200 profissionais desta area
para melhor atenderem as pessoas com deficiéncia.
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Aalegria da criangada estd garantida! A TV
Anhanguera/Globo e o Sesc Tocantins realiza-
rdo mais um Projeto Ciranda. A sua sétima edicdo
acontecera no dia 12 de outubro das 8h as 12h no
Ténis Sesc, no Jardim Aureny Ill, em Palmas. Serdo
distribuidos antecipadamente o total de quatro mil
passaportes.

O Projeto Ciranda é uma agéo social que consiste em
oferecer gratuitamente uma manha inteira de
atividades recreativas, culturais, esportivas e de lazer,
ndo sé para a criancada, mas para toda a familia.
Além de proporcionar as criancas de toda a regido
Sul de Palmas e seus arredores, momentos de lazer e
entretenimento, também objetiva comemorar o dia
delas, celebrado no dia 12 de Outubro. Para partici-
par, os interessados devem trocar 1 kg de alimento
ndo perecivel por um passaporte. As trocas podem
ser feitas entre 1° e 11 de outubro nas unidades do
Sesc em Palmas (Centro de Atividades da 502 Norte e
Ténis Sesc no Aureny lll) e na sede do Grupo Jaime
Camara (102 Norte). Os alimentos arrecadados serdo
destinados as instituicbes assistenciais cadastradas
no Programa Mesa Brasil Sesc.
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O Projeto Ciranda conta com os seguintes apoiado-
res: Fecomércio Tocantins, Mesa Brasil Sesc, Corpo
de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins, Policia
Militar do Estado do Tocantins, Marinha do Brasil,
Odebrechet Ambiental/Saneatins, Sicovar e Exército
Brasileiro.

Informagdes pelos telefones (63) 3212-9900
€3216-8901.




Senac

Atividade Pratica

Os alunos do Programa de Aprendizagem Profissional Comercial em
Servigos Administrativos, ministrada pela Instrutora llene Santos, do
Senac Araguaina, realizaram visitas a empresas de varios segmentos
para conhecer os processos e procedimentos de recepcao e entrevis-
tar os recepcionistas dessas empresas a fim de elaborarem posterior-
mente em sala de aula o POP - Procedimento Operacional Padrdo da
ocupacdo de Recepcionista. A acdo foi realizada no dia 13/06/2018.

Acéao Saude

O Senac Araguaina realizou, no dia 14 de junho, agcdo de satide em
Arapoema-TO, em comemoragdo aos 23 anos do Hospital
Regional de Arapoema, com a participacdo de 32 pessoas, entre
profissionais e académicos. A abertura foi realizada pela
instrutora e enfermeira Oneida Ramos, na ocasido representando
a Coordenadora da Area da Satde, Tereza Cristina dos Santos e a
Gerente da Unidade Fabiola Nunes dos Santos. A acdo iniciou com
workshop "Reanimagao Cardiopulmonar Adulta e Pediatrica” com
ainstrutora Enfermeira Alyne Rénya Brito dos Santos, que fezuma
rapida abordagem sobre os aspectos tedricos e realizou praticas
em manequins juntamente com os participantes. Em seguida
houve a palestra sobre "A Influéncia das Emoc¢bes na Saude",
ministrada pela instrutora e enfermeira Maria Luiza Mota.

Visita Técnica

No dia 10 de junho, os alunos do curso de Assistente Administrativo
do Senac Araguaina, ministrado pelo instrutor Tadeu Candeiro,
realizou visita técnica supervisionada as instalagdes da empresa
RadInfo - Solu¢des em Sistemas de Automagdo Comercial, onde
conheceram a dinamica de trabalho da empresa, a estrutura
organizacional, os sistemas desenvolvidos pela mesma e o funciona-
mento de cada setor e departamento.

No dia 23 de junho ocorreu a entrega dos certificados da
Certificados turma de Colorista e Design de Mechas e de Cor, ministra-
da pela Instrutora Neuracy Rios, em atendimento a
contrato firmado com a ONG - Sociedade de Apoio a Luta
pela Moradia no Tocantins. O contrato foi uma continui-
dade ao atendimento ja realizado aos participantes no
exercicio de 2017, sendo que agora dos 40 participantes
atendidos anteriormente, foram beneficiados 20, para
continuidade da formacdo profissional. A entrega dos
certificados contou a participacdo da representante da
ONG, a Técnica Vivian Viana, da Gerente da Unidade
Operativa do Senac em Araguaina, Fabiola Santos e da
Coordenadora Pedagdgica, Cleude Noleto.
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O Projeto Técnico Social Pdés Ocupacional da Prefeitura de
Gurupi, que tem o Senac como um dos participantes, qualificou
os beneficiados com unidades habitacionais do Programa
Minha Casa Minha Vida. O encerramento desta etapa aconte-
ceu no dia 8 de agosto, quando mais de 1500 foram contempla-
das. Desde o inicio deste ano, foram atendidos moradores dos
setores Morada Verde, Alvoradal, Alvorada Il e Campo Belo .

CAMPO BELO | - Publico beneficiado: 140 pessoas.

« Palestra sobre empreendedorismo

« Oficina de orientacdo sobre como elaborar um curriculo e a
importancia do cuidado com a imagem pessoal

« Oficina de planejamento do orcamento familiar e a
racionalizacdo dos gastos com moradia

« Oficina de manicure e pedicure

 Curso de aplicagdo de papel de parede

« Curso de assistente administrativo

MORADA VERDE - Publico beneficiado: 190 pessoas.

« Palestra sobre empreendedorismo

« Oficina orientacdes sobre como elaborar um curriculo e a
importancia do cuidado com a imagem pessoal

- Palestra sobre planejamento do or¢camento familiar e a

racionalizacdo dos gastos com a moradia
« Curso de frentista
« Curso de vendedor
« Curso de assistente administrativo
« Curso de design de sobrancelhas
- Curso de maquiagem
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Fecomeércio

Presidente participa de lancamento de estudo
realizado pela Fieto

No ultimo dia 5 de setembro, o presidente Itelvino Pisoni,
participou do Lancamento do estudo das potencialidades
das principais cadeias produtivas do agronegécio do
estado do Tocantins produzido pelo Sistema FIETO em
parceria com o Governo do Estado. O estudo esta disponi-
vel no site da instituicdo: www.sistemafieto.com.br.
Segundo o presidente, o setor do agronegacio esta ligado
diretamente ao comércio “este setor produtivo é uma das
principais areas que movimentam a economia do estado e
quando a economia estd forte, consequentemente o
comércio se fortalece”.

Sindifarma visita CRF em busca de desobrigacao de emissao de certidao

A desobrigacdo da emissdo da certiddo de regularidade nas farmacias e
drogarias do estado foi a pauta de uma reunido realizada entre o presidente
do Sindifarma, Domingos Tavares, e a presidente do Conselho Regional de
Farmacia Tocantins, Marcia Germana Alves em julho.

O pagamento e a emissdo do documento passaram a ser considerados
ilegais apods processo iniciado pela Associacdo Brasileira do Comércio
Farmacéutico — ABCFARMA, porém o CRF/TO aguarda posicionamento do
conselho federal. Para o presidente do Sindifarma, Domingos Tavares, se
existe j& a decisdo a mesma deve ser cumprida. “Nos realizamos esta visita
para que a decisdo federal seja cumprida e os farmacéuticos ndo sejam
lesados com cobrancas que ndo sdo legais”, afirmou.

Sindicato comeca a discutir propostas
da convencao coletiva

A elaboracdo da convencdo coletiva de trabalho,
documento importante para empregados e
empregadores, deve ser negociada por represen-
tantes de ambas as partes. Por isso, o Sindifarma —
Sindicado do Comércio Varejista de Produtos
Farmacéuticos recebeu, em julho, um grupo de
empresarios para analisarem os pontos apresenta-
dos na minuta da convencdo coletiva enviada pelo
sindicato laboral do setor.

empresarios na discussdo da convengao coletiva, pois é

Participaram da reunido, o presidente do Sindifarma, um novo momento com a Reforma Trabalhista e as
Domingos Tavares, o vice-presidente do sindicato ideias sdo bem-vindas. Se ndo colocarmos na conven-
Roberto Prado, os empresarios Ary José e Paulo Pereira, cdo coletiva os pontos que trouxeram modernizagao, a
e a secretaria do sindicato, Lucimeire Lima. “Nunca foi classe acaba perdendo esses direitos ja que o documen-
tdo importante e necessaria a participagdo dos to ultrapassa até mesmo a CLT", explicou.
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O poder dainovacao - Luiz Serafim

A permanéncia e desenvolvimento das empresas dependem de um ato:
inovar. E este é o foco do livro “O poder da inovagao - A experiénciada3M e
de outras empresas inovadoras”, do palestrante e professor Luiz Eduardo
Serafim. Na obra, Serafim conta como transformar as organizagdes para que
cresgam continuamente por meio de um fluxo de novos produtos, processos
e modelos de negécio, e traz a vivéncia de diversas empresas como Natura,
Fiat, Pdo de Acucar, IBM e da prépria 3M, onde atua como Head de
Marketing Corporativo e lider de inovacao.

Jogada de Génio

A inovacao também esta presente no filme sugerido para esta edicao.
“Jogada de Génio" conta a historia do professor universitario, engenheiro e
inventor Robert Kearns, que cria um dispositivo para ser usado em veiculos e
acaba se envolvendo em uma luta contra empresas da indUstria automobilis-
tica. O drama se passa nos anos 60 e traz a tona questdes importantes como
ética, corporativismo e ambicdo. Dirigido por Marc Abraham e estrelado
pelo ator Greg Kinnear.

Survey Monkey

E para dar uma maozinha na hora da criatividade, sugerimos o app Survey
Monkey. Considerada a plataforma lider mundial em questionarios e pesqui-
sas, o aplicativo possibilita a criagdo de questionarios, o envio e o monitora-
mento em tempo real para qualquer usuario. O programa possui modelos
personalizados, envia o documento por e-mail, mensagem ou rede social e
ainda filtra, compara e analisa os dados, apresentados em graficos e tabelas.
Disponivel para Android e iOS.
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Jé alcancamos o ano 2018 e a
busca da igualdade no merca-
do de trabalho para a mulher é
longaelenta.

No cendrio mundial, em janeiro
desse ano, a Islandia se tornou o
primeiro pais no mundo a criar
uma lei que exige a igualdade de
salarios entre homens e mulheres.
Agora, por 13, é efetivamente ile-
gal pagar saldrios mais altos a
homens, entre funcionarios que
exercam func¢des semelhantes, e
os empregadores que ndo cum-
prirem estdo sujeitos a multa. A
meta é eliminar a desigualdade de
salarios entre homens e mulheres
até 2020.

Nos demais paises, o cenario
ainda é preocupante. Os resulta-
dos mais recentes do Global
Gender Gap, divulgado em 2017,
mostram que a desigualdade de
género voltou a crescer pela pri-
meira vez no mundo, depois de
uma década de avancos. O estudo
do Férum Econdmico Mundial
aponta que, caso seja mantido o
ritmo atual, serd preciso um
século para reduzir a diferenca de
género em escala global. Em
2016, essa expectativa era de 83
anos.

No Brasil, muitos avancos e vito-
rias ja foram conquistados pelas
mulheres. No entanto, quando o
tema se refere ao mercado de
trabalho, a igualdade salarial en-
tre géneros ainda é uma realidade
distante.
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Em 2014, o Férum Econémico
Mundial divulgou dados compa-
rativos de igualdade de géneros,
no que se refere a equiparacdo de
salarios e o Brasil - que estava na
622 posicdo em 2013 - caiu nove
posi¢des em 2014, passandoa 712
colocagdo, ou seja, caiu nove
degraus. Pasmem!

Dizem os especialistas que nos,
mulheres brasileiras, j& consegui-
mos nos colocar em pé de igual-
dade com os homens nos que-
sitos educacdo e salde, mas ainda
que cheguemos ao merca-do de
trabalho tdo bem preparadas (ou
até melhor) quanto os homens,
enfrentamos barreiras de todo o
tipo, e a diferenca salarial entre
géneros é a mais abissal. O que
chama a atencdo nos dados é que
as mulheres sdo maioria entre os
empregados que tém curso supe-
rior. A mdo de obra com ensino
superior completo é 59% femini-
na. Com ensino superior incom-
pleto, 52%. O que explica essa
diferenca toda comeca por uma
cultura entronizada de que o ser-
vico feminino é menos valorizado,
com remuneragdo menor, mesmo
que elas demonstrem com diplo-
mas na mao que tém formacao
superior.

A mulher é desencorajada desde a
infancia a assumir fun¢des que o
mercado valoriza mais, como
matematica, ciéncia, fisica, o que
as coloca em profissdes que pa-
gam menos, principalmente a de
cuidados, trabalho quase que

O DIREITO DA

GUALDADE SALARIAL

MENS E
LHERES

eminentemente feminino e tam-
bém pouco valorizado pela socie-
dade. Notadamente, as mulheres
sdo maioria no servico publico,
onde a admissdo se da por con-
curso. No Distrito Federal é Unico
lugar que as mulheres conse-
guem ganhar mais.

Outro gargalo é a discriminagao
propriamente dita. As mulheres
ndo conseguem ser escolhidas
para os cargos de chefia. Nem
mesmo no servigo publico o po-
der feminino é correspondente a
participacdo delas na mao de
obra. As estatisticas sdo muitas:
recebem menos bolsas de pes-
quisa de mais prestigio, sdo pou-
cas nos cargos executivos no
governo, principalmente nos mi-
nistérios econdmicos. O Banco
Central s6 teve uma mulher na
diretoria nos seus 54 anos de
existéncia. Ha poucas nos tribu-
nais superiores da Justica, e a
participacdo feminina no Legisla-
tivo ainda pde o Brasil nos paises
no fim do ranking de desigualda-
de de género mundial.

Quem perde com essa situagao
somos todos nds, a sociedade
brasileira. Estamos desperdigan-
do uma mao de obra bem forma-
da, mais da metade da populacao
brasileira, deixando escapar mais
desenvolvimento para o pais.

Priscila Costa Martins

Diretora Juridica da Céamara das
Mulheres Empreendedoras e Gestoras
de Negdcios da Fecomércio Tocantins
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